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VACATURE LEEFTIJDSCOORDINATOR BOVENBOUW

Het jeugdbestuur is op zoek naar een Leeftijdscoordinator Bovenbouw (015 t/m 023).

Profiel:

De leeftijdscoordinator Bovenbouw (015 t/m 023) beheert de belangen van de aan
hem/haar toegewezen spelersgroepen en valt direct onder de Jeugdcoodrdinator. De
leeftijdscoordinator is een belangrijke schakel tussen de jeugdteams van een bepaalde
leeftijdsgroep en de trainers, teammanagers, overige begeleiders, spelers en ouders van
deze jeugdteams.

Taken en verantwoordelijkheden:

¢ Informeert de Jeugdcoordinator over bijzonderheden binnen de leeftijdsgroep;

¢ Informeert, coordineert, ondersteunt en is het eerste aanspreekpunt voor de
begeleiders;

e Organiseert i.s.m. jeugdcoordinator, evenementencommissie en HO aan het begin van
het seizoen een kick-off;

¢ Signaleert en heeft een bemiddelende rol bij problemen binnen zijn leeftijdscategorie;

e Adviseert en ondersteunt de jeugdcoordinator en hoofdopleidingen bij de indeling van
de jeugdteams;

e Geeft mutaties van spelers door aan de wedstrijdsecretaris;

o Helpt bij het uitdragen van het jeugdvoetbalbeleid van de vereniging;

Geeft mede uitvoering en ondersteuning aan wervingsactiviteiten voor nieuwe

jeugdspelers en teambegeleiders;

Geeft mede uitvoering en ondersteuning aan activiteiten in stille periodes;

Weet wat er binnen de teams van zijn leeftijdscategorie speelt en gebeurt;

Onderhoudt contact met geblesseerde spelers en informeert de jeugdcoordinator;

Informeert bij de scheidende leden naar de reden hiervan.

Wat vragen wij:

Kennismakingsgesprek;

Verklaring Omtrent Gedrag (VOG);

Onderschrijven van de gestelde regels over Veilig sporten;

Oplossingsgerichte houding (glas is half vol);

Affiniteit met de voetbalsport en de betreffende leeftijdsgroep;

Goed kunnen communiceren met de leeftijdsgroep maar ook met volwassenen;
Beschikt over goede communicatieve vaardigheden en empathisch vermogen;
Kan goed samenwerken, en ziet het ook als uitdaging om gezamenlijk aan de gestelde
doelstellingen te werken;

e |Is een (sportief) voorbeeld voor de jeugd van onze vereniging.

Wat bieden wij:

¢ Een leuke uitdagende functie waar ruimte is voor eigen initiatieven;

e Gezelligheid, betrokkenheid, ondersteuning en een daadwerkelijke mogelijkheid om
een positieve bijdrage te kunnen leveren aan de sportieve en sociale ontwikkeling van
onze jeugdleden bij de oudste voetbalvereniging van ’s-Hertogenbosch;

e Een uitnodiging voor onze jaarlijkse vrijwilligersavond.

Tijdsbesteding: circa 3 uur per week.
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Spreekt deze vacature jou aan en wil jij ons team vrijwilligers komen versterken? Neem
dan contact op met jeugdcoordinator Stefan van der Put via
jeugdcoordinator@rkvvwilhelmina.nl.
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